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１　一般職

（単位：千円）

給　料 職員手当 計

(           )

6人 24,282 15,239 39,521 7,804 47,325

(           )

6人 25,914 15,861 41,775 8,191 49,966

(           )

△1,632 △622 △2,254 △387 △2,641

※職員数欄の（　　）内は，再任用短時間勤務職員について外書き

職員手当の内訳 （単位：千円）

区　分 扶養手当 通勤手当 期末勤勉手当 住居手当 特殊勤務手当 時間外手当 管理職手当

本年度 240 389 9,844 2,798 1,968

前年度 192 285 10,352 324 2,800 1,908

比　較 48 104 △508 △324 △2 60

合　計

比　較

前年度

本年度

４　 給 与 費 明 細 書

備　考
給　　与　　費

　　（１）　総 括

区　分 職員数 共済費



区　分 増減額（千円）

・ 給料表の改定 給与改定の状況

………… 0.16%

………… H29.4月

1.12%

４月 …………

７月 …………

10月 …………

１月 ………… 6人    

・ ……… △1,941千円 職員数の異動状況

・ ……… 本年度 ………… 6人    

・ ……… △29千円 前年度 ………… 6人    

増　減 ………… 0人　　

・ ……… 224千円

備　　　考

前 年 度 給 料 の 改 定 率

前年度給料改定実施時期

平 均 昇 給 率

昇給時期別職員数

……………………

　　（２）　給料及び職員手当の増減額の明細

増減事由別内訳（千円） 説　　　明

給　料

△1,970

301

給与改定に伴う増減分

普通昇給に伴う増加分△1,632

37

新陳代謝による増減分

そ の 他 の 調 整 額

配置転換による増減分

その他の増減分

職員手当

△846

勤勉手当の引き上げ

224制度改正に伴う増減分

その他の増減分

△622

（4.3月→4.4月）



  （３）　給料及び職員手当の状況

ア　職員一人当たりの給与 （単位：円）

行政職

平 均 給 料 月 額 336,467

平 均 給 与 月 額 386,789

平 均 年 齢 45.67歳

平 均 給 料 月 額 358,917

平 均 給 与 月 額 424,177

平 均 年 齢 46.83歳

※再任用短時間勤務職員は含まない

イ　初任給 （単位：円）

行政職

147,100

179,200

国の制度 （単位：円）

行政職

147,100

179,200

区　　　分

高校卒

大学卒

区　　　分

高校卒

大学卒

区　　　分

平成30年１月１日現在

平成29年１月１日現在



ウ 級別職員数

職員数 構成比
(          ) (          )

1人 16.7%
(          ) (          )

(          ) (          )

1人 16.7%
(          ) (          )

1人 16.7%
(          ) (          )

1人 16.7%
(          ) (          )

(          ) (          )

2人 33.3%
(          ) (          )

6人 100.0%
(          ) (          )

(          ) (          )

(          ) (          )

1人 16.7%
(          ) (          )

2人 33.3%
(          ) (          )

1人 16.7%
(          ) (          )

(          ) (          )

2人 33.3%
(          ) (          )

6人 100.0%
※職員数及び構成比欄の（　　）内は，再任用短時間勤務職員について外書き

（級別の標準的な職務内容）
1～2級 3級 4～5級 6級 7級
主事 係長、主任 課長補佐、主査 課長、主幹 政策監、部長、副部長

５級

４級

５級

区　分 等
行政職

３級

６級

区 分
職 務

６級

平成29年１月１日現在

２級

１級

７級

平成30年１月１日現在

計

７級

計

３級

１級

２級

４級



エ　昇給期間短縮 （単位：人）

行政職

6 6

３月

６月 未 定

９月

12月

6 6

３月

６月

９月

12月

※再任用短時間勤務職員は含まない

前年度

特別昇給に係る職員数

職員数(A)

昇給期間短縮に係る職員数(B)

昇給期間の短縮月数別内訳

比率(B)/(A)

代表的な職種
区　　分 合　計

職員数(A)

本年度

比率(B)/(A)

特別昇給に係る職員数

昇給期間短縮に係る職員数(B)

昇給期間の短縮月数別内訳



オ　期末手当・勤勉手当 （単位：月分）

６月 １２月 ３月

(      ) (      ) (      ) (      )

2.125 2.275 － 4.40

(      ) (      ) (      ) (      )

2.075 2.325 － 4.40

※（　）内は,再任用職員の標準的な支給率

カ　その他の手当

備　考

通勤手当

国の制度との異同

同

区　分

扶養手当

住居手当 同

差異の内容

同

前年度

－

区　分
支給期別支給率

本年度

国の制度 －

支給率計
職制上の段階、職務の級等

による加算措置

－

有

－－

有



期 間 金 額 期 間 金 額 国 県 支 出 金 地 方 債 そ の 他

平成11年度 平成30年度

～ ～

平成29年度 平成38年度

５.債務負担行為で翌年度以降にわたるものについての前年度末までの支出額又は支出額の見込み及び当該年度以降の支出予定額等に関する調書

（単位：千円）

事 項 限 度 額

前 年 度 末 ま で の
支 出 （ 見 込 み ） 額

当 該 年 度 以 降 の 支 出 額
左 の 財 源 内 訳

一 般 財 源特 定 財 源

54,652
鴨島サービスセンター敷地
借上料

178,571 123,919 54,652


