
【国民健康保険特別会計補正予算（第１号）】
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保障・税番号制度シス

国

テ 0 52 52 1社会保

庫

障・税番号制度システ

支

52  1　社会保障・

出

税番号制度システム整

金

備費国庫補助

52

(

ム 整 備 費

項

国 庫 補 助 金 ム 整 備 費 国

)

庫 補 助 金 　　金

 

　　補正前

歳

1

額         

 

 0

国

　　累　　計    

庫

     52

補

計 80

助

52 132

(款) 3

金

 国庫支出金 (項) 1 国庫補助金

(款) 6 繰入金 (項) 1 繰入金

4,91

　

61一 般 会 計 繰 入 金 356,618 4,916 361,534 1一 般 会 計 繰 入 金 4,916  4　職員給与費等繰入金

　　補正前額     

目

73,221

補

　　累　　計

入

正

     78,13

前

7

の

計 356,618 4

額

,916 361,53

補

4

(款) 6 繰入金

　

(項) 1 繰入金

(

正

款) 7 繰越金 (項

　

) 1 繰越金

10

額

7,188

計

1繰 越 金 0 10

(

節

7,188 107,1

説

88 1前 年 度 繰 越 金 1

　

07,188  1　前

　

年度繰越金

　

　　補正前額 

　

         0

　

　　

　

累　　計    10

　

7,188

　

款

　明
区　　

計 0 107,1

　

88 107,188

(

　

款) 7 繰越金 (項

　

) 1 繰越金

　分

)

金　　額

（単位：千円 ）

152－　　　－

3

2社会
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金　　額
国県支出金 地

総

方 債 そ の 他

（単位：千務 円）

153－　　　－

費 (

1一般管理費 66

項

,693 3,612 7

)

0,305 1報 酬 16

 

1

1 

52 3,5

歳

総

60

 1．職員給与費

務

等（保険年金課） 3,

管

398

理

2給 料 1

費

,2073,398                                       

　

                                                          

1,207　 2　給料

3職員手

出

当等 1,445 　　　

目

補正前額     2

補

2,389

正

　　　

前

累　　計     2

の

3,596

1,207

額 補

4共 済 費 799

　

　　　○一般職給

1,

正
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(

　

　　　

額

　・一般職給　７人

1

計
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補

　 3

　

　職員手当等

正
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額
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の

　累　　計     

款

　

12,667

120

財　

　　　○扶養手当

1

源

20( )

　

　　　　

内

・扶養手当　２人

33

　

6

訳

　　　○住居手

節

当

336( )

説

　　

)

　

　　・住居手当　４人

　

△139

　

　　　○

　

通勤手当

△139( )

　　

　　　　・通勤手

　

当　６人

△42

　

　

　

　　○時間外勤務手当

　

△42( )
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　・時間外勤務手当　

特
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　　○期末勤勉手当

1

定
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　　・期末勤勉手当　

財

８人

797

　

　 4

1

　

　共済費

源

　　　補

一

正前額      6

般

,683

財

　　　累

源

　　計      7

区

,480

(款) 1

　

 総務費 (項) 1 

　

総務管理費

分



(款 項

県

(款)

支

 1 総務費 (項) 

出

1 総務管理費

金 地 方 債 そ の 他

) （単位：千円）
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－　　　－

797

1 

　　　○市町村共済給

総

付費負担金

務

　　　

管

　・市町村共済給付費

理

負担金　８

797( )

費)

　　　　　人

 2．レセプト点検事業（保険年金課） 214214                                

 

                                                           

目

      

161

補正

　 1　報酬

前

1

の

　　　補正前額   

額

   2,216

補　

　　　累　　計   

正

   2,377

16

　

1

額

　　　○非常勤

計

職員報酬

161( )

補　

　　　　・会計年度

 

正

任用職報酬　１人

51

　額

　 3　職員手当

　

等

の

　　　補正前額

　

        18

財

9

　

　　　累　　計

源

        24

　

0

51

総

内

　　　○期

　

末勤勉手当

訳

　　　

節

　・会計年度任用職期

説

末手当（パ

51( )

　　

　　　　　ート）　

　

１人

2

　

　 4　共

　

済費

務

　

　　　補正前

　

額        1

　

68

　

　　　累　　

　

計        1

　

70

2

明

　　　○非

特

常勤職員社会保険料負

　

担金

2( )

　

　　　

費

定

　・社会保険料等負担

　

金　１人

　

 4．一

財

般事務費（保険年金課

　

） 0

　

　　　（財　

源

源　振　替）

一 般 財

52 △52     

(
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区

          

　

          

　

          

分
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額
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(款 項

   488,811

52,811　　　○負担金

52,811( )　　　　・高額療養費

(款) 2 保険給付費 (項) 4 一般高額療養費

)

52 3,560

(

 

款) 1 総務費 (項

1

) 1 総務管理費

(

 

款) 2 保険給付費

総

(項) 1 一般療養

務

諸費

管

1一般療養

理

給 2,840,000

費

50,000 2,89

)

0,000 18負担金

1

、補 50,000

55

付 費 助及び交付

－

5

　

0,000

 1．一般

　

療養給付費（保険年金

　

課） 50,000

－

国

金

 

50,000                                                                                          

1

       

50,000　18　負担金、補助及び交付金

　　　補正前額  2,840,000

　　　累　　計  2,890,0

 

00

50,000　　　○負担金

50,000( )

5

　　　

2

　・療養の給付費

計 2,869,834 50,000

総

2,919,834 50,000

(款) 2 保険給付費 (項) 1 一般療養諸費

(款) 2 保険給付費 (項) 4 一般高額療養費

1一般高額療 436,000

務

52,811 488,811 18負担金、補 52,811

養 費 助及び交付

52,811

 1．一般高額療養費（保険年金課） 52,811金
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計
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3
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1

11

2

　18　負

7

担金、補助及び交付金
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20

　　　累　　計 
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　　額
国県支出金 地 方

(

債 そ の 他

（単位：千円項 ）

156－　　　－
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療
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費
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査等事業費

 

259
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　 4　共済費

　　

　　　補正前額  

定

      341

　　

　　　累　　計  

財

      360

1

　

9

　

　　　○非常勤
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定
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健
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) 康診
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査
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等
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47
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1
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5
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－

手当等 414
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097       

　

          

－

                                                 

4

                               

547　 1　報酬
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      3,35

　

8
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      3,90

・

5
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村
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414　　　○期末勤勉手当
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負
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人
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(款) 4 保健事業費 (項) 2 保健事業費
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国県支出金 地 方 債 そ
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の 他
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1

項
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費
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計 17,017 1,097 18,114 1,097
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1一般償還金

前
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額
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額

返還金（保険年金課）

計
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額

          

　

          

の

          

　

         

財

          

　

          

保
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内
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訳

　22　償還

節

金、利子及び割引料

説　

　　　補正前額  

　

       10

　

健

　

　　　累　　計  

　

    4,387

4

　

,377

　

　　　○

　

償還金

4,377( )

　　

　　　　・県支出

　

金返還金

明特

事

　　定　　

計 2

財

0 4,377 4,39

　

7

　

4,377

(款

源

) 6 諸支出金 (項

一

) 1 諸支出金

業

般 財 源 区　　分 金　　



１　一般職

報　酬 給　料 職員手当 計

（　　　4人）

8人 7,740 23,596 15,809 47,145 8,894 56,039

（　　　4人）

7人 6,849 22,389 14,130 43,368 7,967 51,335

（　　　0人）

1人 891 1,207 1,679 3,777 927 4,704

（単位：千円）

区　分 扶養手当 通勤手当 期末勤勉手当 住居手当 特殊勤務手当 時間外手当 管理職手当

補正後 276 638 11,365 1,194 1,880 456

補正前 0 721 10,308 1,134 1,511 456

比　較 276 △83 1,057 60 369 0

※（　　）内は，再任用短時間勤務職員及び会計年度任用の職を占める職員であって，その一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職を

　占める職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員について外書き

※職員手当（通勤手当）には，会計年度任用職員に係る通勤手当相当分を含む

補正後

補正前

比　較

　職員手当の内訳

４　　給　与　費　明　細　書

（１）　総 括 （単位：千円）

区　　分 職員数
給　　与　　費

共済費 合　計 備　考



給　料 職員手当 計

（　　　 　）

8人 23,596 13,875 37,471 7,480 44,951

（　　　 　）

7人 22,389 12,481 34,870 6,683 41,553

（　　　 　）

1人 1,207 1,394 2,601 797 3,398

（単位：千円）

区　分 扶養手当 通勤手当 期末勤勉手当 住居手当 特殊勤務手当 時間外手当 管理職手当

補正後 276 477 9,592 1,194 1,880 456

補正前 156 616 8,473 858 1,922 456

比　較 120 △139 1,119 336 △42 0

※この表は，給料をもって支弁される会計年度任用職員以外の一般職の職員（事業費支弁に係る職員を含む。）で予算の積算の基礎となったもの

　について記載

※（　　）内は，再任用短時間勤務職員について外書き

補正後

補正前

比　較

　職員手当の内訳

　ア　会計年度任用職員以外の職員 （単位：千円）

区　　分 職員数
給　　与　　費

共済費 合　計 備　考



報　酬 給　料 職員手当 計

（　　　4人）

7,740 1,934 9,674 1,414 11,088

（　　　4人）

6,849 1,385 8,234 1,284 9,518

（　　　0人）

891 549 1,440 130 1,570

（単位：千円）

区　分 通勤手当 期末勤勉手当 時間外手当

補正後 161 1,773

補正前 134 1,251

比　較 27 522

※（　　）内は，会計年度任用の職を占める職員であって，その一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職を占める職員の一週間当たり

　の通常の勤務時間に比し短い職員について外書き

※職員手当（通勤手当）には，会計年度任用職員に係る通勤手当相当分を含む

補正後

補正前

比　較

　職員手当の内訳

※この表は，報酬又は給料をもって支弁される会計年度任用職員（事業費支弁に係る職員を含む。）で予算の積算の基礎となったものについて記載

　イ 会計年度任用職員 （単位：千円）

区　　分 職員数
給　　与　　費

共済費 合　計 備　考



区　分 増減額(千円)

・給料表の改正 292千円

前年度給料の改定率 0.72%

前年度給料改定実施時期 令和4年4月

2.44%

昇給時期別職員数

１月 7人　

・配置転換による増減分 3,986千円

・新陳代謝による増減分 本年度 7人　

・その他の調整額 △3,071千円 前年度 8人　

増　減 △1人　

・勤勉手当の引き上げ 1,119千円

275

※会計年度任用職員は含まない

・平均昇給率

その他の増減分 915

・職員数の異動状況

職員手当 1,394

制度改正に伴う増減分 1,119

その他の増減分

（２）　給料及び職員手当の増減額の明細

増減事由別内訳(千円) 説　　　明 備　　　考

給　料 1,207

給与改定に伴う増減分 292

・給与改定の状況

普通昇給に伴う増加分


